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Wir leben in einer Zeit zunehmender
globaler Instabilitat.

Demokratische Normen stehen unter Druck,
der zivilgesellschaftliche Raum schrumpft,
und Konflikte wie jene in Gaza, der Ukraine
und im Iran — sowie leider auch an anderen
Orten — hallen weiterhin weltweit nach.

Der rasante Aufstieg der ktinstlichen
Intelligenz schart nicht nur Angste um die
Arbeitsplatzsicherheit, sondern auch um
die Zukunft der Menschheit. Er verdndert
zudem die Art und Weise, wie Wahrheit
und Vertrauen entstehen.

Neben den anhaltenden Herausforderungen
durch Klimawandel und Ungleichheit schaffen
diese Krafte eine zunehmend unsichere und
gespaltene Welt.

Der Bedarf an Réiumen, die Vertrauen und
Dialog férdern, ist so gross wie nie zuvor, und
Caux ist bestens aufgestellt, um dies zu bieten.
Der Caux Palace selbst spielt dabei eine
zentrale Rolle, und der Stiftungsrat sowie die
Geschdftsleitung haben im Jahr 2025 seiner
Nachhaltigkeit verstérkte Aufmerksamkeit
gewidmet, was zum Beginn umfangreicher
Renovierungsarbeiten fuhrte. Die Vertiefung
unserer Beziehungen zu den Schweizer und
lokalen Behérden sowie zu Stiftungen war
entscheidend fur die Umsetzung dieser
Arbeiten.

Die Stiftung Caux fungiert als Vermittlerin, baut
Bricken und bringt Menschen zusammen,

die sich sonst vielleicht nie begegnen

wurden — Menschen mit unterschiedlichen
Uberzeugungen, Hintergriinden und

Kulturen, aus verschiedenen Bereichen und
Generationen. Im Jahr 2025 verzeichneten

wir ein anhaltendes Wachstum hinsichtlich
der Zahl der Menschen, die wir erreichen,

EINLEITUNG

der Verbindungen, die wir ermdéglichen,

und der daraus resultierenden Massnahmen.
Unsere Verbindung zum ,Internationalen
Genf” hat uns zudem eine umfassendere Rolle
verschafft, sodass unsere Dialogarbeit und
unser Ansatz globale Prozesse mitgestalten
und beeinflussen kénnen.

Selbst in unserer fragilen Welt ist Erneuerung
moglich. Es liegt in unserer Verantwortung,
jene Voraussetzungen zu schaffen,

unter denen Hoffnung durch sinnvolle
Begegnungen und Dialoge gedeihen kann.
Unsere gesamten Veranstaltungen stehen
nun allen offen, sodass sich lokale und
internationale Gemeinschaften vermischen
und kennenlernen kénnen.

Das Jahr 2025 war zudem von einer
zunehmenden kulturellen Vielfalt geprdagt,
die sich in KUnstlerresidenzen, kuratierten
Ausstellungen und Konzerten widerspiegelte.
Diese haben ein neues Publikum in den
Caux Palace gelockt, was unsere Politik

der offenen Tur unterstutzt und unsere
Ressourcen erweitert.

Wir sind mit einem eng verbundenen
Stiftungsrat und einem hochmotivierten
Team gesegnet. Es ist mir eine Ehre, fUr eine
zweite Amtszeit als Vorsitzende des Rates
wiedergewdhlt worden zu sein, und ich werde
unsere Mission weiterhin mit Nachdruck
unterstltzen: Menschen unterschiedlicher
Glaubensrichtungen, Hintergrinde und
Kulturen zu inspirieren und willkkommen zu
heissen, Vertrauen Uber die Grenzen der Welt
hinweg aufzubauen, integer zu leben und
ethisch zu fihren. Nur so l&sst sich Frieden
auf lange Sicht gewdhrleisten.

cfth %

Jacqueline Coté
Présidentin
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Botschaft des
Geschaftsfuhrers

Wir leben in einer Zeit, in der Misstrauen
sich schneller verbreitet als Dialog. Doch in
Caux erleben wir immer wieder etwas, das
zugleich einfach und kraftvoll ist: Wenn
Menschen einander wirklich begegnen,
wird Veréinderung méglich.

Im Jahr 2025 hat die Stiftung Caux ihre Rolle

als Ort der demokratischen Erneuerung, der
Kunst und des Friedens, der Vertrauensbildung,
eines ethischen Leaderships und der
zwischenmenschlichen Begegnung weiter
gestdrkt. Im Rahmen unserer Foren, Kunst-

und Friedensinitiativen, Jugendprogramme,
Ausstellungen und Dialoge in Genf haben

wir Menschen aus verschiedenen Bereichen,
Generationen, Kulturen und mit unterschiedlichen
Uberzeugungen zusammengebracht. Und wir
taten dies nicht, um Unterschiede auszuléschen,
sondern um Rdume zu schaffen, in denen sie
ehrlich und konstruktiv thematisiert werden
kébnnen.

Eine externe Wirkungsstudie fur den Zeitraum
2023-2025 bestatigte die Relevanz und die
wachsende Reichweite dieser Arbeit. Besonders
ermutigend war die Erkenntnis, dass die Stiftung
Caux etwas bietet, das immer seltener wird:
RAume, in denen Dialog nicht nur zur Show
dient, sondern transformativ wirkt, und in denen
Vertrauen durch das Erzdihlen von Geschichten,
durch Zuhéren, mutige Gesprdéche und die
kreative Kraft der Kiinste wieder aufgebaut
werden kann.

In diesem Jahr kamen Uber 8.000 Menschen

aus 80 Nationen nach Caux, darunter mehr als
550 Teilnehmende des Caux Forums, Uber 40
Gruppen mit Ubernachtung sowie Tausende
weitere, die sich im Rahmen unserer Aktivitéten

in Caux und im internationalen Genf engagierten.
Junge Menschen wurden nicht nur zur Teilnahme
eingeladen, sondern prégten die Gesprdéche
zunehmend selbst als Moderierende, Klnstler.
innen, Mitwirkende und Brickenbaunde.

Wir unternahmen zudem wichtige Schritte,
um die langfristige Zukunft des Caux Palace
zu sichern. Bei der Vision ,Heritage 2040" und
dem Beginn der Sanierungsarbeiten an der
Stutzmauer geht es nicht nur um die Erhaltung
eines historischen Gebd&udes. Es geht darum,
einen einzigartigen Ort zu schitzen, der dem
Dialog, der Reflexion, der Gastfreundschaft,
der Kreativitét und dem Frieden gewidmet ist.

Die Wirkungsstudie hat uns zudem daran
erinnert, dass nachhaltige Wirkung Kohdrenz
erfordert: zwischen Mission, Fihrung,
Partnerschaften und Denkweise. In der ndchsten
Phase werden wir uns daher sowohl auf
Wachstum als auch auf Konsolidierung, Klarheit
und langfristige Nachhaltigkeit konzentrieren.

Nichts davon wdre mdglich ohne das
aussergewdhnliche Engagement unseres Teams,
unserer Freiwilligen, Partnerorganisationen,
KUnstler.innen, Moderierenden, Spender.innen,
Ratsmitglieder und der gesamten Gemeinschaft
von Initiativen der Veréinderung. Was in Caux
geschieht, wird nicht durch unsere Infrastruktur
bewirkt — so beeindruckend sie auch sein mag
-, sondern durch die Menschen, die sich, oft

still und hinter den Kulissen, dafur entscheiden,
die Voraussetzungen far Vertrauen, Dialog,
Gastfreundschaft und zwischenmenschliche
Verbundenheit zu schaffen. lhr Engagement,
ihre Kreativitdt und ihre Widerstandsféhigkeit
inspirieren mich nach wie vor zutiefst.

Was mir Hoffnung gibt, ist kein abstrakter
Optimismus. Es sind die Menschen, denen

ich in Caux immer wieder begegne: Menschen,
die bereit sind, Uber Grenzen hinweg zuzuhéren,
Gewissheiten zu hinterfragen und Engagement
dem Zynismus vorzuziehen.

In einer geteilten Welt ist dies von grosser
Bedeutung.

Ignacio Packer
Geschaftsfuhrer
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Uber uns

Die Stiftung Vision | . | Unser Ansatz
Die Stiftung Caux ist eine Die Vision der Stiftung Caux ist eine : _ D .
private gemeinnutzige Welt in Frieden, in der die Menschen 7 2 4 | ZUSAMMENFUHREN
Stiftung unter der Aufsicht aus einem Gefuhl der Verantwortung # B N schaffung eines Umfelds, das
der Eidgendssischen und der globalen gegenseitigen ¥ . S ) & | € Z!S MOtCI’(f fur Veranderung
stiftungsaufsicht. Abhéngigkeit heraus handeln. e T ' ‘enen kann.
Wir wurden 1946 gegrindet, B dd ) fi°F) TIEFES ZUHOREN
als das historische Hotel E 3 ' Purch stille Reflexion‘Ruhe
Caux Palace erworben  “Rhs L. finden und uns so mit
s & ‘Al R | : unserem Gewissen und

wurde, urfn als globales e e ; 3 'Y P unseren Werten verbinden.
Zentrum fur Dialog, | 9
Vers.éhnung und Frieden \ i\ § GESCHICHTEN
zu dienen. ‘ ERZAHLEN
Unsere Buros befinden sich . _ > Dobs Teilen persbénlti)chelr( ]
c - c / Lebenswege Uberbruckt Graben,
I(;] CI:GL;X und I? MC”SOdn 4 i ' schafft Empathie und stiftet

e la Faixim Herzen aes . menschliche Verbundenheit.
internationalen Genf. Wir sind
das Schweizer Mitglied einer EHRLICHE GESPRACHE
globalen Bewegung namens Mutige, respektvolle
Initiativen der Verénderung. MiSSiOI‘\ Gesprdche Uber Grenzen

hinweg helfen dabei,

. .. . Gemeinsamkeiten zu
Die Mission der Stiftung Caux entdecken, und werden

besteht darin, Menschen mit durch unsere gemeinsame
unterschiedlichen Uberzeugungen, Menschlichkeit ermdglicht.
Hintergrinden und Kulturen zu
inspirieren und zu empfangen, um VERANDERUNG
Vertrauen Uber die Grenzen der BEGINNT BEI MIR
Welt hinweg aufzubauen, integer Wenn sich Menschen

zu leben und ethisch zu fuhren. dazu entschliessen, ihre
eigenen Einstellungen und

Verhaltensweisen zu verdndern,
werden sie zu Katalysatoren
eines umfassenderen
gesellschaftlichen Wandel.
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Unsere Arbeit: Menschen,
Prozesse und Orte

Die Stiftung Caux férdert intensive Begegnungen und Dialog,
basierend auf unserer Erfahrung, dass persdnliche Verdnderung die
Grundlage fur einen umfassenderen gesellschaftlichen Wandel ist.

Alles beginnt mit den Menschen und der Erkenntnis, dass wir als Menschen
die Triebkraft fur dauerhaften Wandel sind.

Deshalb befdhigen wir Menschen, Uber ihre eigenen Werte und Vorurteile
nachzudenken, und statten sie mit jenen Fahigkeiten aus, die fur ethisches
Handeln erforderlich sind. Wir regen einen ehrlichen und offenen Austausch
an und schaffen ein vertrauensvolles Umfeld, in dem, frei von Urteilen,

die Wahrheit jedes und jeder Einzelnen gehért, authentisches Engagement
geférdert, Vertrauen aufgebaut und Veréinderung maéglich wird.

Wir bringen bewusst Menschen mit unterschiedlichen Uberzeugungen,
Hintergrinden und kulturellen Préigungen zusammen. Dabei stellen wir sicher,
dass jede Stimme und die damit verbundenen persénlichen Erfahrungen gehoért
und ernst genommen werden. So schaffen wir bedeutungsvolle Verbindungen,
die Misstrauen und Polarisierung Uberwinden.

Unser Ansatz bedeutet, dass gerade die Vielfalt der Menschen, die wir sowohl

im Caux Palace als auch dartber hinaus zusammenbringen und einbinden,

es uns ermoéglicht, ein reichhaltiges Programm anzubieten, das den ganzen
Menschen mit Herz, Geist und Verstand anspricht. Unser Ziel ist es, lebendige
Gemeinschaften rund um globale Herausforderungen zu schaffen, insbesondere
im Hinblick auf die Férderung von Frieden und Demokratie, Kunst und einem
kreativen Leadership.

Durch ihre Présenz im internationalen Genf und ihre Partnerschaften sowie
als Mitglied von Initiativen der Ver&inderung International trégt die Stiftung
Caux dazu bei, Grdben in der Welt durch Vertrauensbildung und kreative
Zusammenarbeit zu Uberbrucken.

Unsere kunstlerischen und kulturellen Programme, zu denen Ausstellungen,
Konzerte und Kunstlerresidenzen gehéren, erweitern diesen Auftrag und
machen den Caux Palace zu einem lebendigen Zentrum, in dem Kultur
Wege zu Verstdndnis, Verséhnung und Wandel eréffnet.

Wir haben das Privileg, den historischen Caux Palace zu besitzen — einen
einzigartigen und wunderschénen Ort in den Bergen am &stlichen Ende des
Genfer Sees, welcher ein idealer Raum ist, um innezuhalten, sich auf respektvolle
Gesprdche einzulassen und gemeinsam neue Zukunftsvisionen zu entwerfen.
Naturlich sind Menschen wichtiger als Ziegel und Mértel. Ein wichtiger Teil unserer
Aufgabe besteht jedoch darin, den Caux Palace als einladenden Ort fur lokale
Gemeinschaften und globale Netzwerke gleichermassen zu erhalten. Dies ist

die Grundlage unseres Konzepts einer ,Gastfreundschaft flr den Wandel”.

Highlights

Mdrz 2025

Mai 2025
Juni 2025

Juli 2025

August
2025

September
2025

Oktober
2025

UBER UNS

~Begegnungen in Caux” bringt lokale
Gemeinschaften rund um Kultur und
Gemeinschaft zusammen

Start der ,Begegnungen von
Caux zu Kunst und Frieden”

Das , Solidaritatscafé” offnet far
den Sommer im Caux Palace

Das Caux Forum begrusst Uber
550 Teilnehmende aus aller Welt

Drei Sommerausstellungen befassen
sich mit Demokratie, dem Kampf

far nukleare Gerechtigkeit und
humanitéren Grundsdatzen

Der Caux Palace wird als
Friedenspark in das globale
Netzwerk von IIPT aufgenommen

Der Caux Palace wird als
historisches Denkmal nationaler
Bedeutung anerkannt

Die Restaurierung der
Stutzmauer beginnt

Der Caux Palace ist wahrend der
Europdischen Tage des Kulturerbes
das am zweithdufigsten besuchte
Denkmal im Kanton Waadt

Teilnahme an der Genfer
Friedenswoche und der
Genfer Demokratiewoche
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Die Stiftung Caux ist Mitglied
von Initiativen der Vernderung
International, einer Schweizer
gemeinnutzigen Organisation,
die der weltweiten Bewegung
JInitiativen der Verdnderung”
(lofC) dient, welche sich dem
Aufbau von Vertrauen Uber

die Grenzen der Welt hinweg
verschrieben hat.

Ausbau unserer Reichweite

Globales Engagement: Brucken bauen zum
internationalen Genf und zum Europarat

Dieses globale Engagement fungiert als Briicke in beide Richtungen:
Es ermdéglicht der Stiftung Caux, mit von anderen geleiteten Initiativen
zusammenzuarbeiten und zu diesen beizutragen, wahrend sie
gleichzeitig die Erkenntnisse und die Energie dieses Okosystems

zurlckbringt, um unsere eigene Arbeit zu bereichern. o , _
Die Mitgliedschaft bei lofC International

setzt sich aus 36 nationalen Gremien und
Programmen zusammen, die in 45 L&dndern
aktiv sind, wobei jedes Mitglied autonom
i an Projekten arbeitet, die auf spezifische
AR lokale Bedurfnisse zugeschnitten sind. lofC
titel International verfugt tber einen besonderen
Rl RRLTEN Beraterstatus beim ECOSOC und einen
Mo PR T T Teilnahmestatus beim Europarat und hat
die Stiftung Caux mit der Verwaltung des
erstgenannten Status betraut.

» Durch den beratenden Status von lofC
International beim ECOSOC engagierte

9% . S . ) . sich die Stiftung Caux aktiv im
f,é_‘ : e gesamten UN-System. Dazu gehérte die
L)AL & ¢ Zusammenarbeit mit dem OHCHR, um

die Menschenrechtsdimension des Dialogs
far demokratische Erneuerung beim Caux
Forum fGr Demokratie zu stdrken. Bei der
Eré6ffnungszeremonie des Forums hielt
J = Philippe Lazzarini, Generalkommissar
Ab 2 der UNRWA, eine eindringliche Rede, in
! Vol T der er die Dringlichkeit des Schutzes der
. ' ' Menschenwurde und der demokratischen
[ J Werte in der heutigen Welt unterstrich. Er
" : sagte: ,Der Verlust unseres Mitgefuhls ist der
Auftakt zum Verlust unserer Menschlichkeit.”

Wir haben unsere Partnerschaft mit der
Kofi-Annan-Stiftung durch gemeinsame
Programme zu Demokratie und KI-
Governance ausgebaut, wdhrend die
Zusammenarbeit mit dem DCAF und der
Stadt Genf die Stimme der Stiftung im
Genfer Demokratie-Okosystem gestdrkt hat.

Sarah Noble bei der Abschlussveranstaltung der Genfer Friedenswoche

AUSBAU UNSERER REICHWEITE

- Die Partnerschaft mit der Genfer Plattform
far Friedensférderung verankerte den Beitrag
der Stiftung zur Genfer Friedenswoche und
brachte Kunstler.innen, Friedensschaffende
und Diplomat.inn.en zusammen, um Uber
die Rolle der Kreativitat beim Friedensaufbau
zu diskutieren.

Beim Europarat setzte sich das langjdhrige
Engagement der Stiftung im Rahmen des
Weltforums fir Demokratie in Strassburg
fort und bekraftigte das gemeinsame
Bekenntnis zu einer demokratischen
Erneuerung und zum Vertrauen der Burger
und Burgerinnen. Die Partnerschaft mit der
UNESCO vertiefte die Verbindung zwischen
Kultur, Kunst und Friedensférderung auf
der internationalen Buhne.

In all diesen Beziehungen bleibt der

Ansatz der Stiftung konsequent: Sie

méchte die unverwechselbare menschliche
Dimension des Wandels einbringen, die auf
innerer Entwicklung, Vertrauensbildung
und ehrlichem Dialog beruht, um den

eher Ublichen Fokus auf technische und
institutionelle Lo6sungen zu ergénzen.
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Dialoge Uber Menschlichkeit —

Lokales Engagement: e Slno i Caus-Paacs
Forderung

gesellschaftlichen

Zusammenhalts

Der Aufbau von Vertrauen zwischen
unterschiedlichen Gruppen erfordert eine
nachhaltige, alltagliche Pradsenz in jenen
Gemeinschaften, denen die Stiftung dient.

Im Jahr 2025 nahm diese Préisenz verschiedene konkrete
Formen an.

Im Mdrz brachten die ,Begegnungen in Caux” lokale
Gemeinschaften durch Kunst, Musik, Workshops und
gemeinsame Erlebnisse zusammen und schufen so
einen inklusiven Raum fur Reflexion und Dialog.

Ergéinzend zu diesen Veranstaltungen gab der
Themenbereich ,Menschen, die gesellschaftlichen
Zusammenhalt férdern” beim Caux Forum far Demokratie
den Teilnehmenden Instrumente an die Hand, um Grdben zu
Uberbruicken und transformative Massnahmen anzustossen.

Auf Gemeindeebene bot unsere Zusammenarbeit mit

der Waadtldnder Aufnahmeeinrichtung far Migrant.inn.en
(EVAM) Beschaftigungs- und Integrationsmaéglichkeiten.
Dies hilft schutzbedurftigen Bevolkerungsgruppen, aktiv
am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen, unter anderem
durch unser ,Solidaritétscafé” wéhrend der Sommermonate,
das von Menschen betrieben wurde, die sich in der
sozialen Integration befinden, und vom Team der Stiftung
Caux unterstutzt wurde. Es war sowohl eine praktische
Initiative als auch ein lebendiges Beispiel daflr, wie echter
gesellschaftlicher Zusammenhalt aussieht.

Gemeinsam stérken diese Anscitze demokratische
Teilhabe, férdern Versténdnis und pflegen alltégliche
Praktiken, die von Zusammenhalt geprégte,
widerstandsfdhige Gemeinschaften stiitzen.
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Vertiefung
unserer
Reichweite

Innere Entwicklung:
Der Kern unseres
Selbstverstandnisses

Innere Entwicklung bildet

die Grundlage der Arbeit der
Stiftung Caux und beruht auf
der Uberzeugung, dass
nachhaltiger gesellschaftlicher
Wandel mit der Verdnderung
von Menschen beginnt.

Das zweite Caux IDG Forum knupfte an
den Erfolg seiner ersten Ausgabe an: 220
Teilnehmende aus 48 Landern, funf Tage
intensives Lernen und gemeinsames

Gestalten sowie eine strategische
Partnerschaft mit der IDG Foundation.

220

TEILNEHMENDE

48

NATIONEN

TAGE

VS
4

Link
Zum
Bericht:

Im Mittelpunkt des Forums 2025 standen
die funf Elemente der ,Theory U":

 Co-Initiating
» Co-Sensing
* Presencing
» Co-Creating
 Co-Evolving

(Gemeinsom initileren, wahrnehmen,
innehalten und gegenwdrtig werden,
gestalten und weiterentwickeln).

Das Programm basierte auf dem IDG-
Rahmenwerk, den Praktiken von Initiativen
der Verdnderung, kontemplativer Reflexion,
indigener Weisheit und verkérpertem Lernen
und ermutigte ehrliche Gespréche und das
Knudpfen ungeplanter Verbindungen.

Die Arbeit reichte Uber Caux hinaus. So war
die Stiftung Caux beispielsweise im April
Mitveranstaltende des Internationalen
Tages des Gewissens bei den Vereinten
Nationen in Genf.

Die Teilnehmenden berichteten von

einem gestdrkten Selbstbewusstsein,
neuen Methoden der Reflexion und des
Zuhoérens sowie der konkreten Absicht, IDG-
Ansdtze in ihre eigenen Gemeinschaften,
Organisationen und Arbeitsstétten zu
Ubertragen. Fast alle gaben an, dass sie
das Forum weiterempfehlen warden.

,Die Zukunft, auf die wir hoffen, kommt
nicht von selbst. Sie wird durch die
Entscheidungen, die wir treffen, die
Massnahmen, die wir ergreifen, und die
Werte, nach denen wir leben, gepragt”

Abschlusszeremonie

Videoclip:

VERTIEFUNG UNSERER REICHWEITE



https://www.iofc.ch/sites/default/files/2026-03/CAUX%20IDG%20REPORT%20.pdf
http://youtube.com/watch?feature=shared&v=H_VnWmmlYQc
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Demokratie neu beleben

Die Demokratiearbeit der Stiftung Caux
basiert auf einer einfachen, aber starken
Uberzeugung: Eine dauerhafte demokratische
Erneuerung beginnt bei den Menschen,

nicht in Parlamenten oder politischen
Entscheidungsgremien.

Wir riefen im Jahr 2024 das Caux-Demokratieprogramm ins Leben

und arbeiten seitdem intensiv daran, Menschen — unabhd&ngig

von ihrem Hintergrund oder Umfeld — den Mut, die Verbundenheit

und die Orientierung zu vermitteln, die sie bendtigen, um als
Akteur.iinnen des demokratischen Lebens zu agieren.

Caux Forum fur Demokratie

Im Juli 2025 versammelten sich mehr als 350 Teilnehmende
aus 47 Ladndern im Caux Palace zur zweiten Ausgabe des
Caux Forums fur Demokratie unter dem Motto ,,Demokratie
neu beleben — Auf dem Weg zu inklusiven und friedlichen
Gesellschaften in Europa und der Welt”.

0.4%
14.2%

7.9%
,7

@ 719
20-29
Alter der @ 30-49
Teilnehmenden 50-69
@ 70-90

—

31.5% 46%

~Warum kommt die Botschaft der Spaltung bei den
Wéhlenden so gut an? (...) Wie kénnen wir in unserer
Demokratie einen stérkeren Konsens schaffen? Dazu
mussen wir Verstédndnis aufbauen, Beziehungen
knlUpfen und dartber nachdenken, was sich in uns
selbst und in unserer Gesellschaft dndern muss.”

Allan-Charles Chipman
Geschdftsfuhrender Direktor, Initiatives of Change USA

VERANSTALTUNGEN:

« Caux Forum fur Demokratie
2025 - lesen Sie den Bericht

« Debatte im Oxford-Stil zum
Thema Kl und Demokratie

« Webinar-Reihe ,KI fur das
Gemeinwohl!” und Schulung

mit Polisync

« Creative Leadership -
Reimagining Democracy(ies)

Link
Zum

Bericht;

350

TEILNEHMENDE

47%
Mdnnlich

Weiblich

W h 9

>

Afghanische Frauen im Exil sassen Seite an Seite (5

mit Delegationen aus Japan, Stdkorea und
den USA. Junge Changemaker.innen, Diplomat.
inn.en, Fihrungskrafte aus der Wirtschaft,
Menschenrechtsaktivist.innen und Vertretende
der Zivilgesellschaft fuhrten einen Dialog

und suchten gemeinsam nach praktischen
Lésungen in drei thematischen Bereichen:

» Wunden der Vergangenheit heilen

» Blihende Volkswirtschaften fir Mensch
und Planet

» Menschen, die den gesellschaftlichen
Zusammenhalt férdern

lofC Frankreich organisierte drei spezielle
Rundtischgesprdche zum Nahen Osten
und zeigte damit, wie nationale Initiativen
zur internationalen Reichweite des
Forums beitragen.

Das Forum basierte auf den Werten ,Eine
Menschheit”, ,Integritat”, ,Vertrauen”, ,Mut”

und ,Hoffnung” In einer Zeit, in der die
Demokratie weltweit ins Wanken geraten ist,
dienten diese Werte als Katalysator fur Dialog,
Zusammenarbeit und Erneuerung. 98 Prozent
der Teilnehmenden gaben an, sie hdtten das
Forum mit konkreten Handlungsideen verlassen.

Uber das Forum hinaus erstreckte sich unsere
Arbeit im Bereich Demokratie auf die Genfer
Demokratiewoche mit einer Debatte Uber K
und Demokratie sowie auf das fortlaufende
Engagement im internationalen Genf und
Begegnungen mit den Forumsteilnehmenden
— all dies floss in die Weiterentwicklung des
Forums ein.

.Wir mussen uber
Frieden sprechen.
Uberall und
stédndig.”

Joseph Deiss

Ehemaliger
Bundesprasident
der Schweizerischen
Eidgenossenschaft

Den Stimmen der
Jugend Gehor verschaffen

Junge Menschen sind nicht
die Zukunft der Demokratie.
Sie sind ihre Gegenwart.

Diese Uberzeugung steht im Mittelpunkt von
.Creative Leadership”, einem eigenstdndigen,
von jungen Menschen geleiteten Programm, das
von der Stiftung Caux unterstutzt wird. Seit seiner
Grundung hat es sich zu einer Gemeinschaft von
Uber 1.200 Changemaker.inne.n aus 120 L&dndern
entwickelt, die sich aktiv daran beteiligen, den
Dialog unter jungen Menschen zu gestalten,

die schon heute die Zukunft mitprégen.

Im Jahr 2025 moderierten Mitglieder von
.Creative Leadership” Sitzungen, vertraten
die Perspektiven der Jugend in Genfer
Dialogen und nahmen als Mitgestaltende an
internationalen Foren teil. Diese Verben sind
wichtig: Diese jungen Menschen waren nicht
einfach nur Beobachtende.

Der wichtigste Ausdruck dieser Arbeit war
.Reimagining Democracy(ies)”, ein siebentdgiges
Intensivprogramm, das im Juli parallel zum Caux
Forum fur Demokratie stattfand.

Mehr als 30 junge Menschen aus 20 Ldndern
versammelten sich im Caux Palace, um
Demokratie als eine lebendige Praxis zu
erforschen, die auf Vertrauen, Mut und Integritét
basiert. Sie entwickelten praktische Instrumente
und kehrten mit dem notwendigen Rustzeug
zuruick, um demokratische Werte in ihren
eigenen Gemeinschaften und Institutionen

zum Leben zu erwecken.



https://www.iofc.ch/sites/default/files/2025-10/CDF%202025%20report%20final_0.pdf

Q

Jahresbericht 2025 der Stiftung Caux

Kunst, Frieden und Kultur

Wir erleben derzeit einige der schwersten
gewalttatigen Konflikte seit dem Zweiten
Weltkrieg, und dies bestarkt uns nur noch mehr
in unserer Uberzeugung, dass nachhaltiger
Frieden nicht allein mit politischen oder
technischen Mitteln erreicht werden kann.

Hier kommmt die Kunst ins Spiel, denn mit ihr kdnnen wir neue
Perspektiven schaffen und Briicken bauen, was mit Worten
allein nicht méglich ist. Wir nutzen Kunst, um dréngende globale
Themen zu erdrtern, Dialog anzuregen und Verbindungen zu
schaffen, um so gegenseitiges Versténdnis zu férdern.

Im Mai kamen 55 Kunstler.innen, Friedensschaffende, Diplomat.
innen, Pddagog.innen und politische Entscheidungstragende z
um Caux Palace, um an den ersten ,Begegnungen von Caux
zu Kunst und Frieden” teilzunehmen. Sie kamen aus dem Irak,
der Ukraine, den Marshallinseln, dem Libanon, Kolumbien und
anderen Landern. Uber mehrere Tage hinweg erkundeten sie
gemeinsam, was eine breite Palette kreativer Praktiken fur

die dringende Arbeit des Friedensaufbaus leisten kann.

Das Programm wurde durch drei Veranstaltungen unter dem
Motto ,Frieden in Aktion” im Rahmen der 12. Genfer Friedenswoche
im Oktober weitergefuhrt, darunter eine Zusammenarbeit

mit der Genfer Plattform fur Friedensférderung bei der
Abschlusszeremonie.

Es handelt sich um ein dreijéhriges Programm mit jéhrlichen
Veranstaltungen in Caux und fortlaufendem Engagement bei der
Genfer Friedenswoche. Ziel ist es, eine besténdige internationale
Gemeinschaft kultureller Friedensschaffender aufzubauen, die
davon Uberzeugt sind, dass Kreativitt eine der wesentlichsten
Grundlagen des Friedens ist und keine Nebensache.

Kunst- und

55

TEILNEHMENDE

Kunstlerinnen und Klnstler,
Friedensstiftende, Diplomatinnen
und Diplomaten, Pddagoginnen
und P&ddagogen sowie politische

Entscheidungstrégerinnen und
Entscheidungstrdger

Link
Zum
Bericht;

~Présenz, Vertrauen und
Resilienz sind zentral in
der Traumabehandlung,
insbesondere in
Nachkriegsgesellschaften,
in denen Menschen die
Verbindung zu sich selbst
und zueinander verlieren.
Kunst schafft sichere
Raume, in denen diese
Neuverbindung — und damit
Heilung — beginnen kann.”

Kulturelle Vielfalt

Durch eine Kombination aus
Kunstlerresidenzen, kuratierten
Ausstellungen und Konzerten
brachten wir vielfaltige Stimmen
und Perspektiven zusammen.

Im Jahr 2025 gehérten dazu unter
anderem ein Programm fur aufstrebende

Barry Hart

L :
Der K¢
Godfre
Mwamg
(Gado) beim
Caux Forum
fur Demokratie

Der in Syrien geborene Kunstler Dilawer stellte
Werke aus, die sich mit Freiheit, Migration

und Hoffnung auseinandersetzten und damit
im Einklang mit dem friedensférdernden
Auftrag der Stiftung standen.

Zu den weiteren Ausstellungen gehérten
~Demokratie? Welche Demokratie?” mit den
afrikanischen Karikaturisten Gado (Godfrey
Mwampembwa) und Nadia Khiari sowie die
Fotoausstellung ,Dialoge Uber die Menschheit”,
die von Photo Elysée, dem Eidgendssischen

VERTIEFUNG UNSERER REICHWEITE

Humorist.inn.en und die dritte Ausgabe

der ,,E'mergences Musicales”, die in
Verbindung mit unserem Auftrag neue
kreative Stimmen in den Caux Palace holten.

Emeritierter Professor fur
Trauma-, Identitéts- und
Konfliktforschung, Eastern
Mennonite University, USA

Friedensveranstaltung
in Caux

Departement fur auswdrtige Angelegenheiten und
dem Internationalen Komitee vom Roten Kreuz
entwickelt wurde. Beide regten zum Nachdenken
Uber Demokratie und humanitére Grundsdtze an.



https://www.iofc.ch/sites/default/files/2025-12/Arts%20and%20Peace%20Encounters%202025.pdf
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Gastfreundschaft
fr den Wandel

,Gastfreundschaft fur den Wandel”, ein zentraler
Bestandteil der Strategie der Stiftung Caux,
positioniert den Caux Palace als wichtige Plattform

far Dialog, Kreativitdt und gesellschaftliche Reflexion.

Dadurch ist der Caux Palace mehr als nur ein Veranstaltungsort. Er ist
ein Raum, in dem die physische Umgebung in den Bergen, die Qualitat
der Gastfreundschaft und der bewusst gestaltete Rhythmus des
tadglichen Lebens aktiv zu der Arbeit beitragen, die dort stattfindet. Die
Rahmenbedingungen, unter denen Menschen zusammenkommen, sind
entscheidend fur die Schaffung eines Umfelds, das Reflexion, ehrlichen
Dialog und zwischenmenschliche Verbindungen férdert. Vor allem

ermdglicht es uns, ein Umfeld zu schaffen, das zu Verénderung inspiriert.

Wir heissen in Caux viele verschiedene Gruppen willkommen, von
globalen Netzwerken bis hin zu unserer lokalen Gemeinschaft.

Schlafzimmer im Caux Palace

2025 in Zahlen:

6 GRUPPEN
WURDEN
IN CAUX
EMPFANGEN

'I WORKSHOPS UND
SCHULUNGEN

UBER

8,000 rennermenDE

TeeeeeRY

UBER

5,000 UBERNACHTUNGEN

I-ll-ll-l
|

VERTIEFUNG UNSERER REICHWEITE
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VERANSTALTUNGEN
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80 e

PERSONEN
MELDETEN
SICH

FUR DAS
SOMMER-
POP-UP-
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Das Erbe des
Caux Palace

Seit Uber einem Jahrhundert dient der Caux Palace
als einzigartiger Ort fUr G&ste und Veranstaltungen.

Im Jahr 2025 wurde es von den Schweizer Bundes- und
Kantonsbehérden als historisches Denkmal nationaler Bedeutung
eingestuft, was seine architektonische und kulturelle Bedeutung
bestatigt und neue Wege fur die langfristige Erhaltung ebnet, die
das Gebdude erfordert und verdient.

Unser Projekt ,Heritage 2040” ist ein Vertrauensbeweis in diese
Zukunft. Im Jahr 2025 gaben wir eine kritische Bestandsaufnahme
des Erhaltungsbedarfs des Gebd&udes in Auftrag, um die PrioritGten zu
ermitteln, die unsere Arbeit in den kommenden Jahren leiten werden.
Drei Projekte pragten das Jahr.

Im September begann die Stiftung mit der Sanierung der 400 Meter
langen Stutzmauer mit mehr als 40 Bégen, die eine Promenade mit
atemberaubendem Blick Uber den See bildet. Sie war eines der

ersten Elemente des Caux Palace, der im Jahr 1900 errichtet wurde.
Dies ist ihre erste umfassende Restaurierung, von der wir hoffen,

dass sie das Bauwerk fur mindestens die néchsten 125 Jahre fit macht.

Die Arbeiten zur Dachddmmung und -abdichtung wurden das
ganze Jahr Uber fortgesetzt — eine kontinuierliche Investition in
die Energieeffizienz und Widerstandsfdhigkeit des Gebdudes.

Caux Palace und seine Stutzmauer:

Die Planung fur die Restaurierung des Galerie-Flugels schritt
voran. Das Projekt soll einen neuen Mehrzweckraum fur Konzerte,
Ausstellungen und 6ffentliche Veranstaltungen schaffen.

DACHER

60 % der D&cher
sind nun gedédmmt
und abgedichtet

Wir sind unseren Spender.inne.n (S. 22 und 23) fur ihre unverzichtbare
Unterstltzung zutiefst dankbar.

Die Spendenaktion geht
weiter: Wir laden alle

LES GALERIES —— —— STUTZMAUER
Freunde und Freundinnen Restaurierung im stil . 400m
der Stiftung Caux herzlich - , — .‘ | der Belle Epoque. - 40 Bogen
ein, gemeinsam mit B T T e =5 88  Mehrweck - 5,000 m?
uns diese Arbeit zum : MR ” : — Raumlichkeiten — 2027 Bauarbeiten
!l 2025-2027

Abschluss zu bringen.

e

TN

o 1) e b
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Vorstand und Team
VORSTANDSMITGLIEDER

Jacqueline Coté Elisabeth Tooms Vivek Asrani Francois Barras

Schweiz, Vereinigtes Kénigreich, Indien Schweiz
Prdsidentin Vizeprdsidentin

=
b

Peter Brey Morenike Onajobi Karin Oszusky Gordon Robinson

Schweiz Vereinigtes Kénigreich Osterreich

Laurent Wehrli Corinne
Momal-Vanian

Laurent Staffelbach Andrew Stallybrass

Schweiz Schweiz Schweiz

Frankreich
(seit April 2026)

Vereinigtes Kénigreich

Team (Stand:
Ende 2025)

FUHRUNGSEBENE

Ignacio Packer
Geschdaftsfuhrer

VERWALTUNG

Géraldine Dardel
Leiterin fUr Operative
Exzellenz

Claude Dubey
Buchhalterin und
Verwaltungsleiterin

Jessica Nissille
Personalverwaltung

KOMMUNIKATION

Tina Clifton
Leiterin fUr Kommunikation

Ulrike Ott Chanu
Kommunikationsbeauftragte

IT & CYBERSICHERHEIT

Peter Osazuwa
Technologe — IT &
Cybersicherheit

GASTGEWERBE

Valentin Brunet
Leiter Gastgewerbe und
Vertrieb

Etienne Jacques
Leiter des Gdsteservices

Matthieu Leroux
Stellvertretender Leiter far
Gastronomie und Vertrieb

Mathias Roche
Hospitality-
Projektkoordinator
Edna Da Costa
Haushdalterin

Thomas Kisszalay
Koordinator fur
audiovisuelle Medien

GEMEINSCHAFT,
ENGAGEMENT, KUNST
& WEITERBILDUNG

Sarah Noble

Leiterin fur globales
Engagement, kreative
Friedensférderung und
innere Entwicklung

Inés Mokdadi

Koordinatorin fur
Veranstaltungen im Bereich
Globales Engagement

Eve Brenot
Programmbeauftragte

Anne Catherine Sutermeister
Leiterin fur Offentlichkeitsarbeit,
Kunst- und
Fortbildungsprogramme,
Schweiz

Simren Cornut
Archivar

GEBAUDE UND
INSTANDHALTUNG

Gilbert Monnard

Leiter Instandhaltung und
Sicherheit fur Gebdude, Park
und Walder

Jéréome Bertini

Leiter des
Instandhaltungsteams

und technischer Koordinator

N’Kolongo Kalombo
Techniker und Maler

Olivier Homs
Techniker und
Landschaftsgdartner

Abderrazak Rabouz
Techniker und
Sanitérfachmann

Philippe Saudan
Techniker und Tischler

Denys Smyshliaiev
Techniker und Gértner

VORSTAND UND TEAM

SUPPORTTEAM

Andrew Stallybrass
Historiker und historische
FUhrungen

UNTERSTUTZUNG IN
ZUSAMMENARBEIT MIT
DER EVAM

Shokrullah Haidari
Hasan Alamari

David Shakirovski
Oleksandra Smolenska

CREATIVE LEADERSHIP

Sidra Raslan
Verantwortliche fur Logistik und
Offentlichkeitsarbeit

Daniel Clements
Programmmanager

Wir bedanken uns herzlich

bei allen, die im Jahr 2025 zur
Arbeit der Stiftung beigetragen
haben, darunter auch bei jenen
Teammitgliedern, deren Zeit bei
uns in diesem Jahr zu Ende ging,
sowie bei denjenigen, die uns im
Rahmen von Kurzzeit-Einsétzen
unterstltzt haben.

AUSSCHEIDENDE
MITARBEITENDE:

Adrien Giovanelli, Salomé Ozkan,
Fabien Lattion

KURZZEITMITARBEITENDE:

Stanislav Dombrovsky, Chiara
Gierotto, Melanie Lam, Evelyne Vy
Nguyen, Hannya Géldlin, Evelyne
Luthi-Graf, Richard Pitteloud

SOMMERTEAM:

Wir bedanken uns herzlich bei
unseren Sommermitarbeitenden
im Gastronomiebereich und

bei allen, die beim Betrieb des
Solidaritétscafés mithalfen.
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Jahresabschluss

Fidelys Solutions SA hat den Jahresabschluss der Stiftung Caux fur das am 31. Dezember 2025
endende Geschdaftsjahr gepruft. Die Prufung erfolgte in Ubereinstimmung mit den Schweizer
Prafungsstandards und fuhrte zu einem uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk.

BILANZ

AKTIVEN 31/12/2025 - CHF 31/12/2024 - CHF

Umlaufvermégen

JAHRESABSCHLUSS

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Gewinn- und verlustrechnung 31/12/2025 - CHF 31/12/2024 - CHF

Betriebliche Ertrdge und Aufwendungen

Flussige Mittel 2,481,243 1,150,253
Wertschriften 2,373,617 3,314,320
Forderungen aus Lieferung und Leistung 54,504 1,015,581
Ubrige kurzfristige Forderungen 67,874 46,491
Aktive Rechnungsabgrenzung 649,564 470,177

5,626,801 5,996,821

Anlagevermoégen

Einlagengarantie 6,970 6,970
Mobile Sachanlagen 79,790 19,246
Immobile Sachanlagen 3,565,013 3,198,496
Zweckgebundenes Anlagevermégen
Silvia Zuber Fonds 1,714,142 1,717,477
5,365,915 5,042,189
AKTIVEN 10,992,717 11,039,010
PASSIVEN 31/12/2025 - CHF 31/12/2024 - CHF

Kurzfristiges Fremdkapital

Operativer Ertrag 1,051,873 983,762
Allgemeine Spenden 20,502 27,179
Zweckgebundene Spenden 1,017,714 590,571
Legate 0 536,465
Mieteinnahmen 3,145,491 3,088,248
Ubriger Ertrag 92,125 82,433
Betriebsertrag 5,327,705 5,308,658
Operativer Aufwand -519,441 -599,739
Kommunikation -38,481 -29,237
Personalaufwand -2,361,558 -2,155,003
Unterhalt und Reparaturen -565,104 -390,091
Betriebsaufwand, Mieten, Sachversicherungen -808,873 -758,728
Administrations- und Verwaltungsaufwand -329,624 -334,150
Abschreibungen -418,435 -396,392
Steuern -109,121 -122,213
Betriebsaufwand -5,150,638 -4,785,553
Betriebsergebnis 177,067 523,105

Betriebsrechnung

Kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 270,099 177,885
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 55,030 110,261
Passive Rechnungsabgrenzung 486,990 614,474

812,119 902,620

Langfristiges Fremdkapital

Finanzertrag 43,912 45,093
Finanzaufwand -35,432 -48,764
Finanzergebnis 8,480 -3,671

Ausserordentlicher Aufwand

Ausserordentlicher Aufwand -137,796 -10,218
Ausserordentlicher Ertrag 0 0
Projektbeitrége Silvia Zuber Fonds -88,687 -143,135
Finanzerfolg Silvia Zuber Fonds 85,143 39,680
Betriebsfremdes Ergebnis -141,340 -113,673
Jahresergebnis ohne Fondsergebnis 44,208 405,761

Zuwendung an zweckgebundene Fonds

Hypothek CS 4,000,000 4,000,000

Zweckgebundene Fonds

Fonds fur Projekte und Programme 637,732 556,306

Fonds fUr Renovationen 2,666,928 2,536,026

Eigene zweckgebundene Fonds 257,661 427,088

Silvia Zuber Fonds 1,714,856 1,718,400
5,277,177 5,237,820

Organisationskapital
Freie Fonds
Fonds fUr Renovationen 240,000 240,000

Erarbeitetes freies Kapital

Einlage in Fonds fur Projekte und Programme 0 -23,269
Einlage in Fonds fur Renovationen -443,107 -543,465
Einlage in Silvia Zuber Fonds -85,143 -39,680
Gesamtzuweisung an zweckgebundene Fonds -528,249 -606,414

Entnahme aus zweckgebundenen Fonds

Ubertrag des Uberschusses 658,570 653,542
Jahresergebnis 4,851 5,028

903,420 898,570
PASSIVEN 10,992,717 11,039,010

Entnahme aus Fonds fur Projekte und Programme 23,269 0
Entnahme aus Fonds flr Renovationen 312,205 0
Entnahme aus diversen zweckgebundenen Fonds 64,732 62,546
Entnahme aus Silvia Zuber Fonds 88,687 143,135
Fondsergebnis zweckgebundene Fonds 488,892 205,681
Verdnderung der zweckgebundenen Mittel -39,357 -400,733
Jahresergebnis 4,851 5,028
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Unsere Spender.innen und
Partnerorganisationen

Unser aufrichtiger Dank gilt unseren Spender.inne.n — seien es Behoérden,
Stiftungen, Organisationen oder Privatpersonen —, welche die Arbeit der

Stiftung Caux im Jahr 2025 erméglicht haben.

Diese Beitrdge tragen dazu bei, einen historischen und lebendigen Ort zu bewahren, Programme zu

férdern, die Vertrauen Uber Grenzen hinweg schaffen, und sicherzustellen, dass Stimmen aus allen
Lebensbereichen ihren Weg nach Caux finden kénnen.

@ stiftungen 942,508 CHF

Einnahmen o
S d @ \nstitutionelle 55,182 CHF
aus spenden Spenden
2025 |
Privat 41,086 CHF

PROGRAMMFORDERUNG

Die Unterstatzung durch
Stiftungen und institutionelle
Partner ermoglicht es uns,
Programme durchzufUhren, die
unsere Mission voranbringen.

SOLIDARITATSFONDS

Dieser Fonds stellt sicher,
dass finanzielle HUrden keine
vielfaltigen, engagierten
Stimmen von der
Teilnahme am Caux Forum
ausschliessen.

SANIERUNGSFONDS

Dank grosszugiger Spenden
und Zuschusse konnten
dringende Arbeiten an

der Stutzmauer in Angriff
genommen werden.

Institutionelle
Spendende

Staatsrat des Kantons Waadt

Loterie Romande
Robert-Hahnloser-Stiftung
Ernst-Géhner-stiftung
Staatssekretariat fir Migration (SEM)

Direktion fiir Energie — Kantonale
Wdadrmedammungsbeihilfe

Stadt Montreux

ProPatria

Promove

lofC USA

lofC Norden

stiftung Francis & Marie-France Minkoff

Stiftung far geistliche und
moralische Erneuerung

Juchum-Sstiftung
Polisync [ Microsoft Foundation

Sténdige Vertretung des
Kénigreichs Bahrain

Guerrand-Hermeés-Stiftung flr den Frieden

A

| e _J

11 i _
Frei\iill'[ge bei dén gefegnungen *
in Caux” im Mdarz 2025

UNSERE SPENDER.INNEN UND PARTNERORGANISATIONEN

Wir danken zudem den vielen einzelnen
Spender.inne.n, die unsere Arbeit -

oft regelmdssig - finanziell oder mit
Sachspenden unterstutzen. Vielen
Dank fur Ihre Grosszugigkeit.

Spenden sind das Lebenselixier
gemeinniitziger Organisationen.
Weitere Informationen finden Sie

auf unserer Website oder kontaktieren
Sie uns unter donor.relations@caux.ch.

Freiwillige

Unsere Arbeit wére ohne die Unterstitzung
unserer engagierten Freiwilligen nicht
moglich. Bei Veranstaltungen wie den
Europdischen Tagen des Kulturerbes

und dem Caux Forum spielten sie eine
Schlusselrolle und unterstltzten uns in den
Bereichen Logistik, Koommunikation und
Gastfreundschaft. Gleichzeitig sammelten
sie wertvolle Erfahrungen und vertieften ihre
Verbundenheit mit der Mission der Stiftung
Caux. Wir sind insbesondere dem Verein
.Freunde von Caux” und allen Freiwilligen

dankbar, die im Laufe des Jahres 2025 ihre Zeit

und ihre Fahigkeiten zur Verfigung stellten.



mailto:donor.relations%40caux.ch?subject=
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Partnerorganisationen

Partnerschaften sind eine der vier S&ulen der Strategie 2030 der Stiftung Caux und spiegeln
unsere Uberzeugung wider, dass nachhaltiger Wandel die Zusammenarbeit verschiedener Akteur.
inn.e.n erfordert. Wir arbeiten mit einer Vielzahl von Partnerorganisationen zusammen, darunter
Nichtregierungsorganisationen, UN-Gremien, Stiftungen, akademische Einrichtungen, lokale
Vereine, lokale Regierungsstellen und kulturelle Organisationen. Unsere gemeinsamen Werte

und unser sich ergéinzendes Fachwissen stérken unsere Fdhigkeit, auf allen Ebenen Wirkung zu
erzielen — von lokalen Gemeinschaften bis hin zur internationalen Bihne. Unsere strategische
Partnerschaft mit der Swiss Hotel Management School umfasst die teilweise Vermietung des
Caux Palace, was entscheidend zur Erhaltung des Gebdudes beitragt.

Wir danken allen unseren Partnerorganisationen fur das Vertrauen, ihr Engagement und die
Energie, die sie in unsere gemeinsame Mission einbringen.

UNSER OKOSYSTEM: DEMOKRATIE * Globethics

UND FRIEDENSFORDERUNG * UNESCO

« Das Fluchtlingshilfswerk der * Europarat
Vereinten Nationen (UNHCR) . Tournons la Page

» BUro des Hohen Kommissars fur .

Creative Leadership
Menschenrechte (OHCHR) . ‘ _
 Genfer Institut fur Internationale Studien
- Internationale Organisation fur Migration (IOM)

. o . * Interpeace
« Eidgendssisches Departement far

auswdartige Angelegenheiten (EDA) * Swisspeace

« Kofi-Annan-Stiftung « Genfer Plattform fur Friedensférderung
- DCAF « Botschaft von Kolumbien
« CHS-Allianz - Creators of Peace

2 |OM

UN MIGRATION

)] 7 ANy UNITED NATIONS
"UNHCR i‘;& HUMANNRIGIH'[r\é

Th N Refugee Agency _,/\..é’ OFFICE OF THE HIGH COMMISSIONER

FDFA S
Swiss Ministry . Kofi Annan ), Globethics
of Foreign Affairs ioamsy roundation CHS

—_— ~
TOURNONSLAPAGE  Centerfor =’ swigs v
LS L e Creative peace Hiiisin
Leadership

® o
GENEVA \NSYWUY DE HAUTES
Inter eace GRADUATE [T =
p INsTITUTE [T
INTERNATIONAL ORGANIZATION DEVEI
FOR PEACEBUILDING

-
Cancilleria

G2 B&iing

UNSER OKOSYSTEM:
KUNST UND KULTUR

 La Saison Culturelle de Montreux
» Septembre Musical

+ Gemeinde Montreux

« Stiftung ,Freedom Cartoonists”

UNSERE SPENDER.INNEN UND PARTNERORGANISATIONEN

septembre
% =~tll mt?sticul
2SO . Montreux - Vevey

{ Freedom
Cartoonists
Foundation

DESEING POUR LA LIRERTE

UNSER OKOSYSTEM:

INNERE ENTWICKLUNG

« Inner Development Goals Foundation
+ Alef Trust

ALEF TRUST

UNSER OKOSYSTEM:
NACHHALTIGKEIT
+ MyBluePlanet

» Sapocycle

UNSER OKOSYSTEM:
SOZIALER ZUSAMMENHALT

« EVAM (Waadtlander Einrichtung zur
Aufnahme von Migrant.inn.en)

» Paires
» Gemeinde Montreux

+ Schweizerische Eidgenossenschaft

\*J Schweizerische Eidgenossenschaft
t Confédération suisse
9% Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

ETABLISSEMENT
Vaim s

D'ACCUEIL

DES MIGRANTS

UNSER OKOSYSTEM: SONSTIGE
+ Swiss Hotel Management School
« Société de Developpement de Caux

+ Sandstone Consulting

SANDSTONE CONSULTING
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Vielfalt, Gerechtigkeit,
Inklusion und Schutz

Das Engagement der Stiftung Caux fur Vielfalt, Gerechtigkeit, Inklusion
und Schutz bildet die Grundlage fur alle Aspekte ihrer Arbeit.

Die Gewdhrleistung eines sicheren, reprdsentativen und einladenden Umfelds im Caux Palace ist fur
den Auftrag der Stiftung von entscheidender Bedeutung. Im Jahr 2025 kam dieses Engagement in
verschiedenen Bereichen der Arbeit der Stiftung zum Ausdruck.

GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

Als Mitglied des Netzwerks ,International Gender
Champions” hielt die Stiftung im Jahr 2025 an

inrer Verpflichtung zur Geschlechterparitét in allen
Podiumsdiskussionen ihrer Veranstaltungen fest und stellte
so eine gerechte Vertretung weiblicher Stimmen sicher. Ihre
Null-Toleranz-Politik gegenlber geschlechtsspezifischer
Gewalt bleibt weiterhin fest verankert und wird durch
interne Sensibilisierungsmassnahmen und die
Unternehmenskultur gestdrkt.

INKLUSION

Die Partnerschaft der Stiftung mit
EVAM wurde im Jahr 2025 fortgesetzt.
Die Teilnehmenden erwarben
praktische Fahigkeiten und knupften
Kontakte zur lokalen Gemeinschaft,
wdhrend sie gleichzeitig zum

Leben im Caux Palace beitrugen

und wichtige Schritte in Richtung
einer langerfristigen sozialen und
beruflichen Integration unternahmen.

Besichtigung der SCHUTZ
: : St(]t‘_mouerqrbeiten :
e ; _ Im Jahr 2025 wurden keine Vorfdlle im Bereich des

]-; “
e .l = M
>N S !; ,& " s L] i 1 Kinderschutzes verzeichnet. Richtlinien und Verfahren
i/ 7 -'(""fl

|

werden regelmdssig Uberpruft, um sicherzustellen,

_ ] dass alle, die mit der Stiftung zu tun haben - seien
i . = al b a8 ; ’ es Teilnehmende, Mitarbeitende, Freiwillige oder
: : Partnerorganisationen —, dies in einem sicheren

und schutzgewdhrenden Umfeld tun.

Nachhaltigkeit

Im Jahr 2025 erzielte die Stiftung
bedeutende Fortschritte bei ihren
Umweltverpflichtungen. Im Mai erhielt
die Stiftung Caux von Schweiz Tourismus
das Label ,Swisstainable Level Il -
Engaged” als Anerkennung far ihr aktives
Engagement fUr nachhaltige Praktiken.
Ebenfalls im Mai schloss sich die Stiftung
der Initiative ,Global Peace Parks“ an und
verband damit den Umweltschutz mit
inrem Auftrag fur Frieden und Dialog.

Vor Ort wurden an drei Standorten
auf dem Geldnde des Caux Palace
Grasstreifen angelegt, die im Rahmen
eines einheitlichen jahrlichen M&ahzyklus
gepflegt werden, um Artenvielfalt zu
férdern. Die Europdischen Tage des
Kulturerbes 2025 trugen dazu bei,
diese Bemuhungen in den Fokus

der Offentlichkeit zu riicken, wobei
Fihrungen die Nachhaltigkeitsarbeit
im Caux Palace hervorhoben.

VIELFALT, GERECHTIGKEIT, INKLUSION UND SCHUTZMASSNAHMEN

Beteiligung
und
FUhrungsrolle
junger
Menschen

Die Stiftung investierte weiterhin
in die sinnvolle Beteiligung

junger Menschen als aktive
Mitgestaltende - und nicht nur als
Begunstigte - ihrer Arbeit. Im Jahr
2025 tbernahm das Jugendteam
von Creative Leadership
wesentliche FUhrungsaufgaben
bei der Vorbereitung und
Durchfuhrung wichtiger
Veranstaltungen, moderierte
Sitzungen und trug direkt zur
Programmgestaltung bei.
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Ausblick

Das Jahr 2026 bringt sowohl Kontinuitat
als auch Wandel mit sich.

sich Uber drei Jahre erstreckte und in der
bewertet wird, wie die Stiftung ihre Mission und
Vision im Zeitraum 2023-2025 vorangebracht

Im Sommer feiern wir das 80-jahrige
Bestehen der Stiftung Caux mit einer ganzen
Veranstaltungsreihe im Caux Palace. Von
Frahling bis Herbst bringt unser Programm hat. Die Erkenntnisse der Studie werden
Stimmen aus aller Welt zu den Themen zudem direkt in die fur Anfang 2027 geplante
Demokratie, Frieden, innere Entwicklung, Kunst Halbzeituberprufung unserer Strategie 2030
und Kulturerbe zusammen. einfliessen.

Dieses Jahr markiert einen bedeutenden
Wandel: Nach vier Jahren engagierter Leitung
wird unser GeschdaftsfUhrer Ignacio Packer
Ende 2026 in den Ruhestand treten. Wir sind
Ignacio zutiefst dankbar fur seine Vision, sein
2040" weiterentwickeln und damit die Engagement und die bleibenden Spuren, die
Grundlagen fur die vor uns liegenden er in dieser Organisation und bei all jenen
Jahrzehnte sorgfdltiger Bewirtschaftung legen. hinterlassen hat, die Caux besucht haben.

Die Sanierungsarbeiten an der Stutzmauer
und am Dach des Caux Palace werden das
ganze Jahr 2026 Uber fortgesetzt. Parallel
dazu werden wir den Ubergeordneten
Planungsrahmen fur unser Projekt ,Heritage

Ausserdem werden wir die Ergebnisse unserer Weitere Informationen finden Sie hier:
ersten Wirkungsstudie verdffentlichen, die www.caux.ch/caux-agenda-2026.

Hohepunkte 2026

DEMOKRATIE INNERE ENTWICKLUNG
Juni Juli

Caux Forum fliir Demokratie Caux IDG Forum

e Demokratie neu beleben:

Hoffnung, Heilung und
menschliche Sicherheit

Die Alchemie der Vergebung - innere
Transformation und Heilung
Globales Fellowship-Treffen von lofC

Erneuerung und Wiederverbindung
unserer weltweiten Gemeinschaft

 Reimagining Democracy(ies):
immersives Jugendprogramm

KUNST ETHISCHES LEADERSHIP

Mai
Begegnungen von Caux zu Kunst
und Frieden

Die transformative Kraft der Kunst flr
die Friedensférderung

Ganzjahrig
Kunst & Kultur im Caux Palace

Ausstellungen, Konzerte, Kultur-
erbetage und Emergences Musicales

Oktober

Mit Menschlichkeit fiihren
im Zeitalter der Kl

Ein immersives Erlebnis zur inneren
Entwicklung in Caux flr Fihrungskrdéfte
aus der Wirtschaft

UNTERSTUTZEN SIE UNS

www.caux.ch/donate
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